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RIVALUTAZIONERIVALUTAZIONE
DELLE SANZIONI IN MATERIA DELLE SANZIONI IN MATERIA 
DI SALUTE E SICUREZZA DI SALUTE E SICUREZZA 
SUL LAVOROSUL LAVORO
La Direzione Generale per la Salute e la Sicurezza nei luoghi di lavoro, del Ministero del Lavoro 

e delle Politiche Sociali, ha pubblicato il Decreto n. 111 del 20 settembre 2023, con la rivalutazione 

dell’importo delle sanzioni del decreto legislativo n. 81/2008 (TU in materia di salute e sicurezza negli 

ambienti di lavoro).

Le ammende riferite alle contravvenzioni in materia di igiene, salute 
e sicurezza sul lavoro e le sanzioni amministrative pecuniarie 
previste dal decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, nonché da atti 
aventi forza di legge,

SONO RIVALUTATE, A DECORRERE 
DAL 1° LUGLIO 2023,  NELLA MISURA DEL 15,9%

CONTROLLA LA TUA FORMAZIONE 
E LE SCADENZE DEGLI AGGIORNAMENTI AL FINE DI 

NON INCORRERE NEGLI AUMENTI DELLE SANZIONI!
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TIENI SOTTO CONTROLLO TIENI SOTTO CONTROLLO 
LE SCADENZELE SCADENZE

Obbligo di 
aggiornamento

PER L’AGGIORNAMENTO di tutte le attrezzature, in conformità a quanto previsto dall’Accordo Stato regioni del 2011, ogni 5 anni devono essere realizzate 4 ore per i seguenti patentini:
•  Carrello elevatore
•  Piattaforme con e senza stabilizzatori
•  Gru (fissa, su autocarro, ecc)
•  Pale ed escavatori

LE ALTRE SCADENZE DI AGGIORNAMENTO DELLE 
FIGURE DELLA SICUREZZA SONO:
• Addetti al primo soccorso (ogni 3 anni, a seconda della tipologia di azienda - A oppure B/C - devono 

essere svolte 6 o 4 ore di formazione)

• Addetti alla gestione dell’emergenza antincendio (ogni 5 anni, a seconda della tipologia di azienda – 

LIVELLO 1 o LIVELLO 2 - devono essere svolte 2 o 5 ore di formazione)

• Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza - RLS (ogni anno le aziende dai 15 ai 50 dipendenti 

devono svolgere 4 ore di corso; ogni anno le aziende dai 50 dipendenti e oltre devono svolgere 8 ore di 

corso)

• Responsabile della salute e sicurezza sul lavoro - Datore di Lavoro (ogni 5 anni le aziende a rischio 

basso devono svolgere 6 ore di aggiornamento; le aziende a rischio medio devono svolgere 10 ore di 

aggiornamento; le aziende a rischio alto devono svolgere 14 ore di aggiornamento

Per chi volesse iniziare la programmazione degli aggiornamenti
realizziamo corsi aziendali ad hoc.

IN CONFORMITÀ a quanto previsto dall’Accordo Stato 

Regioni del 2011, per l’aggiornamento della formazione lavoratori, 

dirigenti e preposti, ogni 5 anni devono essere realizzate il seguente numero di 

ore:

• 6 ore per i lavoratori

• 6 ore per i dirigenti

• 6 ore per i preposti
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ATTENZIONE!ATTENZIONE!

VAI NELLA NOSTRA SEZIONE 
DEDICATA AGLI ADDETTI 

ANTINCENDIO E TROVERAI IL 
CORSO PER LA TUA AZIENDA!

NOVITÀ NORMATIVA IN MATERIANOVITÀ NORMATIVA IN MATERIA
DI ADDETTI ANTINCENDIODI ADDETTI ANTINCENDIO
È ENTRATO IN VIGORE IL D.M. 
02/09/21 CHE SOSTITUISCE IL D.M. 
10/03/98 IN TEMA DI ADDETTI 
ANTINCENDIO PER LE AZIENDE!

• È stata modificata la denominazione del rischio: 
aziende di livello 1 = ex rischio basso 
aziende di livello 2 = ex rischio medio 
aziende di livello 3 = ex rischio alto

• Per le aziende di livello 1 è obbligatoria la prova pratica con l’utilizzo degli estintori (anche nel relativo aggiornamento)
• La validità degli attestati non è più triennale ma è previsto un rinnovo quinquennale
• Lo svolgimento dei corsi deve essere realizzato in sedi idonee secondo i requisiti del D.M. 02/09/21 e svolto da docenti che abbiano i nuovi requisiti richiesti.
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CORSI PERCORSI PER
ALIMENTARISTIALIMENTARISTI
HACCP LIVELLO 1 E LIVELLO 2

PMI INFORMA ha il piacere di comunicarvi che ha ottenuto l’accreditamento necessario 
per svolgere i corsi per alimentaristi, ovvero i CORSI HACCP Livello 1 e Livello 2.

Le persone addette alla produzione, preparazione, manipolazione e vendita di alimenti devono 
essere in possesso di un attestato formativo (ex libretto sanitario) ai sensi della Legge Regionale 24 
giugno 2003, n.11 e Delibera Giunta Regionale 311/2019). Il corso di formazione si propone di far 
acquisire ai lavoratori conoscenze e competenze di base, con particolare attenzione al controllo dei 
rischi connessi all’attività espletata dai soggetti e al settore produttivo, come previsto dalla normativa 
regionale. Al termine del percorso è prevista una prova di valutazione finale test (12 domande a 
risposta multipla), ai fini del rilascio dell’attestato riconosciuto dalle AUSL locali dell’Emilia-Romagna e 
conforme alla DGR 311/2019.

L’attestato ha durata differente in 

base al livello di rischio dell’azienda 

in cui opera il lavoratore:

• 3 anni di validità per le professioni 

con livello di rischio 2

• 5 anni di validità per le professioni 

con livello di rischio 1

Alimentaristi – Livello di rischio 2
Cuochi (ristorazione collettiva, scolastica, aziendale, 
centri di produzione pasti, ristoranti e affini, rosticcerie); 
chef; pasticceri; gelatai (produzione);salumieri; addetti 
alle gastronomie e rosticcerie (produzione e vendita); 
addetti alla produzione di pasta fresca; addetti alla 
lavorazione del latte e dei formaggi, esclusi addetti alla 
stagionatura e mungitori; addetti alla macellazione, 
sezionamento, lavorazione, trasformazione e vendita 
(con laboratorio cibi pronti) delle carni, del pesce e 
dei molluschi; addetti alla produzione di ovoprodotti 
(escluso imballaggio).

Alimentaristi - Livello di rischio 1

Baristi (ad esclusione della sola somministrazione 

di bevande), fornai e pizzaioli; titolari e collaboratori 

di piadinerie, paninerie e kebab; addetti alla vendita 

di alimenti sfusi e lavorazione ortofrutticoli quarta 

gamma; addetti mensa di strutture scolastiche e 

socio/assistenziali.
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I TUOI VANTAGGII TUOI VANTAGGI

ISCRIZIONI ANTICIPATE
In caso di iscrizione anticipata di almeno 

30 giorni prima della data di avvio corso, avrete 

uno SCONTO DEL 25% sulla quota a catalogo.

PMINPIATTAFORMA
Puoi scegliere di partecipare a distanza, in 

videoconferenza sincrona, per i corsi teorici 

(o per quelli che prevedono una parte di teoria) 

per i quali è consentita questa modalità dalla 

normativa vigente. Verrà utilizzata una piattaforma 

rispondente a tutti i requisiti previsti dalla legge.

PARTECIPAZIONI MULTIPLE
Nel caso di almeno tre partecipanti allo stesso  

corso, avrete un’AGEVOLAZIONE DEL 40% 

sulla quota a catalogo, dal terzo iscritto in poi.

LE AGEVOLAZIONI NON SONO CUMULABILI.
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CARRELLO ELEVATORE

N. ORE 12 ore (8 formazione teorica, 4 formazione pratica)

DATE

EDIZIONE 1
27 Gennaio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
28 Gennaio • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 2
25 Febbraio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
26 Febbraio • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 3
26 Marzo • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
27 Marzo • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 4
29 Aprile • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
30Aprile • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 5
27 Maggio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
28 Maggio • dalle 9:00 alle 13:00 
EDIZIONE 6
23 Giugno • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
24 Giugno • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 7
21 Luglio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
22 Luglio • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 8
29 Settembre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
30 Settembre • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 9
27 Ottobre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
28 Ottobre • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 10
26 Novembre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
27 Novembre • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 11
16 Dicembre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
17 Dicembre • dalle 9:00 alle 13:00

DESCRIZIONE
Il corso è rivolto a chi necessita dell’abilitazione dei lavoratori addetti 
alla conduzione di carrelli elevatori.
La formazione teorica può essere svolta online in 
videoconferenza sincrona.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.708,61 a 7.403,96 €

COSTI
Aziende associate Aziende non associate

€ 200,00 + IVA € 220,00 + IVACORSO 
COMPLETO 
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PIATTAFORMA CON E SENZA STABILIZZATORE 
(E RELATIVO AGGIORNAMENTO)

N. ORE

10 ore per entrambe le tipologie di piattaforme 
• dalle 8:30 alle 12:30 e dalle 13:30 alle 19:30
8 ore per un solo tipo di piattaforma 
• dalle 8:30 alle 12:30 e dalle 13:30 alle 17:30
4 ore per l’aggiornamento 
• dalle 8:30 alle 12:30

DATE

EDIZIONE 1
12 Febbraio • dalle 8:30 alle 12:30 e dalle 13:30 alle 19:30
EDIZIONE 2
20 Maggio • dalle 8:30 alle 12:30 e dalle 13:30 alle 19:30
EDIZIONE 3
14 Luglio • dalle 8:30 alle 12:30 e dalle 13:30 alle 19:30
EDIZIONE 4
15 Ottobre • dalle 8:30 alle 12:30 e dalle 13:30 alle 19:30
EDIZIONE 5
05 Dicembre • dalle 8:30 alle 12:30 e dalle 13:30 alle 19:30

DESCRIZIONE
Il corso è rivolto a chi necessita dell'abilitazione dei lavoratori 
addetti alla conduzione di PLE e a coloro che devono rinnovare 
l’abilitazione. I moduli teorici possono essere svolti in 
videoconferenza sincrona.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.708,61 a 7.403,96 €

COSTI

Aziende associate Aziende non associate

€ 200,00 + IVA € 220,00 + IVA

€ 180,00 + IVA € 200,00 + IVA

€ 80,00 + IVA € 95,00 + IVA

CORSO COMPLETO 
per una tipologia

AGGIORNAMENTO 

CORSO 
COMPLETO 

A
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AGGIORNAMENTO CARRELLO ELEVATORE

N. ORE 4 ore

DATE

EDIZIONE 1 • 27 Gennaio • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 2 • 25 Febbraio • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 3 • 26 Marzo • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 4 • 29 Aprile • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 5 • 27 Maggio • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 6 • 23 Giugno • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 7 • 21 Luglio • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 8 • 29 Settembre • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 9 • 27 Ottobre • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 10 • 26 Novembre • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 11 • 16 Dicembre • dalle 9:00 alle 13:00        

DESCRIZIONE
Il corso è rivolto a chi necessita dell’aggiornamento dell’abilitazione 
dei lavoratori addetti alla conduzione di carrelli elevatori. Il corso 
può essere svolto in modalità videoconferenza sincrona.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.708,61 a 7.403,96 €

COSTI
Aziende associate Aziende non associate

€ 80,00 + IVA € 95,00 + IVAAGGIORNAMENTO
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FORMAZIONE LAVORATORI 

N. ORE Formazione generale: 4 ore
Rischio alto: 16 ore - Rischio medio: 12 ore - Rischio basso: 8 ore

DATE

EDIZIONE 1
21, 23 Gennaio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 2
18, 20 Febbraio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 3
18, 20 Marzo • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 4
15, 17 Aprile • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 5
26, 29 Maggio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 6
17, 19 Giugno • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 7
23, 25 Luglio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 8
23, 25 Settembre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 9
21, 23 Ottobre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00 
EDIZIONE 10
18, 20 Novembre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 11
15, 18 Dicembre  • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00

DESCRIZIONE

Formazione generale di 4 ore a cui aggiungere una formazione 
specifica di 4 ore per rischio basso, 8 ore per rischio medio e 12 ore 
per rischio alto.
Il corso può essere svolto in modalità videoconferenza sincrona.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.708,61 a 7.403,96 €

COSTI

Aziende associate 
(esente IVA)

Aziende non associate
(esente IVA)

€ 155,00 € 165,00

€ 125,00 € 135,00

€ 90,00 € 100,00

€ 45,00 € 50,00

CORSO COMPLETO 
rischio alto 

CORSO COMPLETO 
rischio medio  e solo 

rischio specifico alto (h 12)

CORSO COMPLETO 
rischio medio e solo 

rischio specifico medio (h 8)

CORSO FORMAZIONE 
GENERALE

solo rischio specifico basso (h 4)
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AGGIORNAMENTO FORMAZIONE LAVORATORI

N. ORE 6 ore per tutte le categorie di rischio (alto, medio e basso)

DATE

EDIZIONE 1
23 Gennaio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00
EDIZIONE 2
20 Febbraio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00
EDIZIONE 3
20 Marzo • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00
EDIZIONE 4
17 Aprile • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00
EDIZIONE 5
29 Maggio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00
EDIZIONE 6
19 Giugno • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00
EDIZIONE 7
25 Luglio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00
EDIZIONE 8
25 Settembre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00
EDIZIONE 9
23 Ottobre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00
EDIZIONE 10
20 Novembre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00
EDIZIONE 11
18 Dicembre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00

DESCRIZIONE
Il corso è rivolto a chi necessita dell’aggiornamento della formazione 
dei lavoratori, necessario ogni 5 anni.
Il corso può essere svolto in modalità videoconferenza 
sincrona.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.708,61 a 7.403,96 €

COSTI
Aziende associate

(esente IVA)
Aziende non associate

(esente IVA)

€ 70,00 € 85,00
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I
FORMAZIONE FORMATORI 

(VALIDO ANCHE COME AGGIORNAMENTO RSPP)

N. ORE 24

DATE

EDIZIONE 1
2, 4, 7 Aprile • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 2
17, 19, 25 Novembre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00

DESCRIZIONE

I destinatari sono coloro che, rispettando i requisiti minimi, intendono 
accrescere le proprie competenze, oltre che acquisire uno dei criteri 
stabiliti nelle indicazioni approvate in data 18 Aprile 2012 dalla 
Commissione consultiva permanente per la salute e sicurezza sul 
lavoro (art. 6, D. Lgs. n. 81/2008 e DM 06/03/2013).
Il corso si propone di fornire ai partecipanti nozioni base utili a 
realizzare, progettare ed erogare percorsi formativi in materia di 
salute e sicurezza sul lavoro.
Le competenze acquisite consentiranno di progettare e erogare 
percorsi formativi inerenti all’ambito salute e sicurezza dei diversi 
contesti produttivi.

REQUISITI MINIMI

Per frequentare il corso è necessario:
• Avere conoscenze approfondite in materia di salute e sicurezza 

sul lavoro,
• Avere conseguito il diploma quinquennale di scuola secondaria 

superiore [non richiesto per i DDL che effettuano formazione ai 
propri lavoratori]

Inoltre è necessario possedere uno dei seguenti requisiti:
• Laurea coerente con materie in oggetto della docenza, o corsi 

post-laurea nel campo della salute e sicurezza sul lavoro,
• Esperienza di almeno 6 mesi nel ruolo di RSPP o di almeno 12 

mesi nel ruolo di ASPP,
• Frequenza e possesso dell’Attestato di frequenza, con verifica 

dell’apprendimento, a corso/i di formazione della durata di almeno 
64 ore [in alternativa di 40 ore], in materia di salute e sicurezza 
sul lavoro organizzato dai soggetti di cui all’art. 32, comma 4, del 
Decreto Legislativo n. 81/2008 e smi unitamente ad almeno 12 
mesi di esperienza lavorativa o professionale [18 per chi ha fatto 
solo 40 ore] coerente all’area tematica oggetto di docenza.

COSTI
Aziende associate Aziende non associate

€ 500,00 + IVA € 700,00 + IVACORSO COMPLETO 
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PES PAV PEI 

(E RELATIVO AGGIORNAMENTO)

N. ORE Formazione completa: 16 ore
Aggiornamento: 4 ore

DATE

EDIZIONE 1
24, 28 Marzo • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
Aggiornamento: 28 Marzo • dalle 14:00 alle 18:00  
EDIZIONE 2
15, 17 Luglio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
Aggiornamento: 17 Luglio • dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 3
25, 28 Novembre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
Aggiornamento: 28 Novembre • dalle 14:00 alle 18:00

DESCRIZIONE

Il corso è rivolto principalmente al personale tecnico: Installatori 
elettrici, Responsabili tecnici, Responsabili di impianti, Preposti, 
lavoratori che operano sugli impianti elettrici, reparti interni 
delle imprese con attività nel campo della manutenzione e 
dell’installazione elettrica di macchine ed impianti, appaltatori di 
lavori elettrici.
Le competenze che forniscono le idoneità che la legge cita (PEI 
Persona idonea) e che le norme richiedono (PES Persona Esperta; 
PAV Persona Avvertita) sono contenute in una serie di normative le 
cui principali sono la CEI 11-27/2021 V edizione e la CEI EN 50110-
1-2014 III edizione.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.708,61 a 7.403,96 €

COSTI

Aziende associate Aziende non associate

€ 230,00 + IVA € 250,00 + IVA

€ 90,00 + IVA € 120,00 + IVA

CORSO 
COMPLETO 

AGGIORNAMENTO 
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CORSO PER ADDETTI ALLE VERIFICHE TRIMESTRALI DI FUNI, CATENE 
E ACCESSORI DI SOLLEVAMENTO (E RELATIVO AGGIORNAMENTO)

N. ORE Formazione completa: 4 ore
Aggiornamento: 4 ore

DATE

EDIZIONE 1
25 Marzo • dalle 9:00 alle 13:00
EDIZIONE 2
29 Ottobre • dalle 9:00 alle 13:00

DESCRIZIONE

Il corso si propone la finalità di fornire a coloro che operano in 
azienda con la funzione di addetti o preposti, le nozioni necessarie 
per effettuare il controllo funi, catene e accessori di sollevamento, 
ad esempio per gru fissi e mobili, autogru, gru a torre trasferibili, 
paranchi di qualsiasi portata, carroponte a bandiera, a cavalletto, 
a portale. Per conseguire la “Qualifica di Addetti al Controllo delle 
Funi e delle Catene” e per garantire l’efficienza delle attrezzature, 
vengono fornite conoscenze tecniche e legislative necessarie per 
attuare in modo efficace l’obbligo di verifica delle funi e catene degli 
apparecchi di sollevamento.
Il corso può essere svolto in modalità videoconferenza 
sincrona.

COSTI Aziende associate Aziende non associate

€ 80,00 + IVA € 110,00 + IVA

LAVORI IN QUOTA E DPI ANTICADUTA DI III CATEGORIA
(E RELATIVO AGGIORNAMENTO)

N. ORE Formazione completa: 8 ore
Aggiornamento: 4 ore

DATE

EDIZIONE 1
05 Febbraio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 2
14 Maggio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 3
08 Luglio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 4
13 Ottobre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 5
03 Dicembre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00

DESCRIZIONE
La normativa vigente prevede l’obbligo di formazione ed 
addestramento all’utilizzo dei DPI di III categoria per tutti coloro che 
operano in postazioni elevate a partire dai 2 metri di altezza.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.708,61 a 7.403,96 €

COSTI

Aziende associate Aziende non associate

€ 70,00 + IVA € 90,00 + IVA

€ 120,00 + IVA € 150,00 + IVACORSO COMPLETO 

AGGIORNAMENTO 
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RSPP DATORE DI LAVORO 

N. ORE
Formazione completa
Rischio alto: 48 ore - Rischio medio: 32 ore - Rischio Basso: 16 ore
Aggiornamento
Rischio alto: 14 ore - Rischio medio: 10 ore - Rischio Basso: 6 ore

DATE

EDIZIONE 1
29 Gennaio • 3, 5, 10, 12, 21, 25, 28 Febbraio • 4, 6, 11, 13 Marzo
• dalle 18:00 alle 22:00
EDIZIONE 2
29 settembre • 1, 6, 8, 13, 15, 24, 27 Ottobre • 4, 6, 11, 13 
Novembre • dalle 18:00 alle 22:00
Corso completo rischio basso  
le prime 4 giornate • dalle 18:00 alle 22:00
Corso completo rischio medio  
le prime 8 giornate • dalle 18:00 alle 22:00
Corso completo alto rischo 
tutte le giornate • dalle 18:00 alle 22:00
Aggiornamento rischio basso  
la prima giornata • dalle 18:00 alle 22:00 
la seconda giornata • dalle 18:00 alle 20:00
Aggiornamento rischio medio  
le prime 2 giornate • dalle 18:00 alle 22:00 
la terza giornata • dalle 18:00 alle 20:00
Aggiornamento rischio alto  
le prime 3 giornate • dalle 18:00 alle 22:00 
la quarta giornata • dalle 18:00 alle 20:00

DESCRIZIONE

L’RSPP è una figura professionale indispensabile e obbligatoria 
secondo quanto previsto dal Decreto legislativo 81/08 meglio noto 
come Testo Unico sulla Sicurezza sul Lavoro. L’RSPP è colui che ha 
l‘incarico di organizzare e gestire tutto ciò che riguarda la sicurezza 
sul lavoro in azienda.
Il corso può essere svolto in modalità videoconferenza sincrona

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 3 a 6 mesi o ammenda da 3.559,60 a 9.112,57 €

COSTI

Aziende associate
(esente IVA) 

Aziende non associate
(esente IVA)

€ 540,00 € 560,00

€ 360,00 € 380,00

€ 180,00 € 200,00

€ 160,00 € 170,00

€ 120,00 € 130,00

 € 80,00 € 100,00

AGGIORNAMENTO 
rischio alto 

AGGIORNAMENTO 
rischio medio 

AGGIORNAMENTO 
rischio basso 

CORSO COMPLETO 
rischio alto 

CORSO COMPLETO 
rischio medio 

CORSO COMPLETO 
rischio basso 
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AGGIORNAMENTO RSPP LAVORATORE 

N. ORE

È previsto che gli ASPP e gli RSPP devono seguire corsi di 
formazione per l’aggiornamento ogni quinquennio accumulando un 
monte ore pari a:
40 ore per RSPP di qualsiasi macrosettore ATECO
20 ore per ASPP di qualsiasi macrosettore ATECO

DATE

EDIZIONE 1
07 Febbraio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 2
11 Aprile • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 3
12 Maggio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 4
26 Giugno • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 5
01 Ottobre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 6
13 Novembre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 7
17 Dicembre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00

DESCRIZIONE

La formazione è rivolta a lavoratori interni o esterni all’azienda che 
hanno i requisiti per esercitare il ruolo di Responsabile del Servizio 
di Prevenzione e Protezione o di Addetto ai Servizi di Prevenzione 
e Protezione. 
Il corso può essere svolto in modalità videoconferenza 
sincrona.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 3.559,60 a 9.112,57 €

COSTI
Aziende associate Aziende non associate

€ 100,00 + IVA € 120,00 + IVA
* I contenuti e le tematiche affrontate in ciascun modulo saranno stabiliti in un secondo momento per dare spazio alle novità in materia.

Modulo* da 4 ore
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LS

RLS (VALIDO ANCHE COME AGGIORNAMENTO)

N. ORE
32 ore per R.L.S. di nuova nomina.
Aggiornamento annuale: 
• 4 ore per le imprese che occupano dai 15 ai 50 lavoratori 
• 8 ore per le imprese che occupano più di 50 lavoratori

DATE

EDIZIONE 1
4, 6, 11, 13, 17, 19, 24, 27 Febbraio • dalle 14:00 alle 18:00
Aggiornamento RLS (h 4): 24 Febbraio • dalle 14:00 alle 18:00
Aggiornamento RLS (h 8):  24, 27 Febbraio • dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 2
2, 7, 9, 14, 16, 20, 22, 28 Ottobre • dalle 14:00 alle 18:00
Aggiornamento RLS (h 4): 22 Ottobre • dalle 14:00 alle 18:00 
Aggiornamento RLS (h 8): 22, 28 Ottobre • dalle 14:00 alle 18:00

DESCRIZIONE
La formazione è rivolta a lavoratori aziendali eletti o designati 
all’incarico di Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
Il corso può essere svolto in modalità videoconferenza sincrona.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.708,61 a 7.403,96 €.
Il mancato aggiornamento periodico annuale del Rappresentante 
dei lavoratori, previsto dall’art. 37 comma 6 e comma 10 del D.Lgs. 
81/08 fa decadere la nomina (dovendo ripetere l’elezione, l’intera 
formazione e la comunicazione all’INAIL).

COSTI

Aziende associate 
(esente IVA)

Aziende non associate
(esente IVA)

€ 240,00 € 270,00

€ 65,00 € 80,00

€ 115,00 € 130,00AZIENDE 
con più di 50 lavoratori

AZIENDE 
da 15 a 50 lavoratori

CORSO 
COMPLETO

AGGIORNAMENTO RLS

N. ORE
Aggiornamento annuale:
• 4 ore per le imprese che occupano dai 15 ai 50 lavoratori 
• 8 ore per le imprese che occupano più di 50 lavoratori

DATE

EDIZIONE 1 • 10 Aprile • dalle 9:00 alle 13:00, dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 2 • 22 Maggio • dalle 9:00 alle 13:00, dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 3 • 7 Luglio • dalle 9:00 alle 13:00, dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 4 • 4 Dicembre • dalle 9:00 alle 13:00, dalle 14:00 alle 18:00

DESCRIZIONE

La formazione è rivolta a lavoratori aziendali eletti o designati 
all’incarico di Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
Il corso può essere svolto in modalità videoconferenza 
sincrona.
Aggiornamento 4 ore: dalle 09:00 alle 13:00
Aggiornamento 8 ore: dalle 09:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.708,61 a 7.403,96 €
Il mancato aggiornamento periodico annuale del Rappresentante 
dei lavoratori, previsto dall’art. 37 comma 6 e comma 10 del D.Lgs. 
81/08 fa decadere la nomina (dovendo ripetere l’elezione, l’intera 
formazione e la comunicazione all’INAIL). 

COSTI

Aziende associate
(esente IVA)

Aziende non associate
(esente IVA)

€ 65,00 € 80,00

€ 115,00 € 130,00AZIENDE
con più di 50 Lavoratori

AZIENDE 
da 15 a 50 Lavoratori
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FORMAZIONE PREPOSTI

N. ORE 8 ore

DATE

EDIZIONE 1
31 Gennaio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 2
03 Marzo • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 3
06 Maggio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 4
20 Giugno • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 5
24 Settembre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 6
30 Ottobre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 7
02 Dicembre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00

DESCRIZIONE
Formare i preposti di aziende di settori di classe di rischio basso, 
medio ed alto. Formazione aggiuntiva rispetto alla formazione 
generale e specifica per i lavoratori. Il corso può essere svolto in 
modalità videoconferenza sincrona.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.708,61 a 7.403,96 €.
È prevista anche la sanzione per il preposto con l’arresto fino a un 
mese o ammenda da 284,77 a 1.139,08 € nel caso non partecipi 
alla formazione.

COSTI
Aziende associate 

(esente IVA)
Aziende non associate

(esente IVA)

€ 110,00 € 130,00

AGGIORNAMENTO FORMAZIONE PREPOSTI

N. ORE 6 ore

DATE

EDIZIONE 1
31 Gennaio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00
EDIZIONE 2
03 Marzo • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00
EDIZIONE 3
06 Maggio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00
EDIZIONE 4
20 Giugno • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00
EDIZIONE 5
24 Settembre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00
EDIZIONE 6
30 Ottobre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00
EDIZIONE 7
02 Dicembre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00

DESCRIZIONE
Il corso è rivolto a chi necessita dell'aggiornamento della formazione 
dei preposti, necessaria ogni 5 anni. Il corso può essere svolto in 
modalità videoconferenza sincrona.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.708,61 a 7.403,96 €.
È prevista anche la sanzione per il preposto con l’arresto fino a un 
mese o ammenda da 284,77 a 1.139,08 € nel caso non partecipi 
alla formazione.

COSTI
Aziende associate 

(esente IVA)
Aziende non associate

(esente IVA)

€ 70,00 € 90,00
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FORMAZIONE DIRIGENTI

N. ORE Formazione completa: 16 ore
Aggiornamento: 6 ore

DATE

Corso completo
EDIZIONE 1
08, 14 Aprile • dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14:00 alle 18:00 
EDIZIONE 2
10, 17 Ottobre • dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14:00 alle 18:00
Aggiornamento
EDIZIONE 1
14 Aprile • dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14:00 alle 16:00 
EDIZIONE 2
17 Ottobre • dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14:00 alle 16:00 

DESCRIZIONE

Formare i preposti di aziende di settori di classe di rischio basso, 
medio ed alto. Formazione aggiuntiva rispetto alla formazione 
generale e specifica per i lavoratori.
Il corso può essere svolto in modalità videoconferenza 
sincrona.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.708,61 a 7.403,96 €

COSTI

Aziende associate
(esente IVA)

Aziende non associate
(esente IVA)

€ 190,00 € 210,00

€ 95,00 € 105,00

CORSO 
COMPLETO 

AGGIORNAMENTO 
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PREVENZIONE INCENDI - LIVELLO 1 E 2
(E RELATIVO AGGIORNAMENTO)

N. ORE

Formazione completa:
Livello 1: 4 ore
Livello 2: 8 ore
È previsto un aggiornamento quinquennale in ottemperanza con il 
D.M. 02/09/21 che sostituisce il D.M. 10/03/98. 

Aggiornamento:
Livello  1: 2 ore 
Livello  2: 5 ore

Il corso completo livello 1 
• dalle 11:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00 
Il corso completo livello 2 
• dalle 09:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00 

Il corso di aggiornamento livello 1 
• dalle 14:00 alle 16:00
Il corso di aggiornamento livello 2 
• dalle 12:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00

DATE

EDIZIONE 1 • 30 Gennaio
EDIZIONE 2 • 28 Febbraio
EDIZIONE 3 • 31 Marzo
EDIZIONE 4 • 05 Maggio
EDIZIONE 5 • 16 Giugno
EDIZIONE 6 • 24 Luglio
EDIZIONE 7 • 26 Settembre
EDIZIONE 8 • 24 Ottobre
EDIZIONE 9 • 21 Novembre
EDIZIONE 10 • 12 Dicembre 

DESCRIZIONE
La formazione è rivolta a datori di lavoro (di aziende fino a 5 
dipendenti) e/o ai lavoratori di aziende che ricoprono il ruolo di 
addetti alla prevenzione incendi ed evacuazione.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.708,61 a 7.403,96 €

COSTI

Aziende associate Aziende non associate

€ 80,00 + IVA € 90,00 + IVA

€ 170,00 + IVA € 190,00 + IVA

€ 50,00 + IVA € 60,00 + IVA

€ 115,00 + IVA € 135,00 + IVA

CORSO COMPLETO 
Livello 1

CORSO COMPLETO 
Livello 2

AGGIORNAMENTO 
Livello 1

AGGIORNAMENTO
Livello 2
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PRIMO SOCCORSO

N. ORE
Gli addetti al pronto soccorso devono frequentare una formazione di 
12 ore per le aziende appartenenti al Gruppo B e C e di 16 ore per le 
aziende appartenenti al Gruppo A.

DATE

EDIZIONE 1
03, 10 Febbraio • dalle 09:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 2
03, 09 Aprile • dalle 09:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 3
28 Maggio, 3 Giugno • dalle 09:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 
18:00
EDIZIONE 4
09, 16 Luglio • dalle 09:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 5
03, 08 Ottobre • dalle 09:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00
EDIZIONE 6
01, 09 Dicembre • dalle 09:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00

Aziende appartenenti al Gruppo A (16 ore completo)
2 giornate di formazione da 8 ore.
La formazione teorica si svolgerà per tutta la prima giornata. 
Continuerà nella seconda giornata con l’integrazione della 
formazione pratica.

Aziende appartenenti al Gruppo B e C (12 ore completo)
1 giornata di formazione da 8 ore.
1 giornata di formazione da 4 ore • dalle 14:00 alle 18:00.
La formazione teorica si svolgerà per tutta la prima giornata. 
Continuerà nel pomeriggio della seconda giornata con lo 
svolgimento della formazione pratica.

DESCRIZIONE

La formazione è rivolta a datori di lavoro (di aziende fino a 5 
dipendenti) e/o ai lavoratori di aziende che ricoprono il ruolo di addetti 
alla gestione del primo soccorso. 
I moduli teorici possono essere svolti in modalità videoconferenza 
sincrona.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.708,61 a 7.403,96 €

COSTI

Aziende associate Aziende non associate

€ 150,00 + IVA € 170,00 + IVA

€ 170,00 + IVA € 190,00 + IVAAziende
Gruppo A

Aziende
Gruppi B e C
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AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO

N. ORE

È previsto un aggiornamento triennale di 4 ore per le aziende 
appartenenti al Gruppi B e C e di 6 ore per le aziende appartenenti 
al gruppo A.
• Per le aziende appartenenti ai Gruppi B e C l’aggiornamento si 

terrà dalle 14:00 alle 18:00.
• Per le aziende appartenenti al Gruppo A l’aggiornamento si terrà 

dalle 11:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00.

DATE

EDIZIONE 1 • 10 Febbraio 
EDIZIONE 2 • 09 Aprile 
EDIZIONE 3 • 03 Giugno 
EDIZIONE 4 • 16 Luglio
EDIZIONE 5 • 08 Ottobre
EDIZIONE 6 • 09 Dicembre

DESCRIZIONE
La formazione è rivolta a datori di lavoro (di aziende fino a 5 
dipendenti) e/o ai lavoratori di aziende che ricoprono il ruolo di addetti 
alla gestione del primo soccorso.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.708,61 a 7.403,96 €

COSTI

Aziende associate Aziende non associate

€ 60,00 + IVA € 80,00 + IVA

€ 90,00 + IVA € 110,00 + IVAAziende
Gruppo A

Aziende
Gruppi B e C



23

H
A

C
C

P
HACCP - LIVELLO DI RISCHIO 1 E 2

N. ORE

Le persone addette alla produzione, preparazione, manipolazione e 
vendita di alimenti devono svolgere 3 ore di corso. Il corso ha validità 
di 3 anni per le professioni con livello di rischio 2 e di 5 anni per le 
professioni con livello di rischio 1. 
Alimentaristi - Livello di rischio 1
• Baristi (ad esclusione della sola somministrazione di bevande), 

fornai e pizzaioli; titolari e collaboratori di piadinerie, paninerie 
e kebab; addetti alla vendita di alimenti sfusi e lavorazione 
ortofrutticoli quarta gamma; addetti mensa di strutture scolastiche 
e socio/assistenziali.

Alimentaristi - Livello di rischio 2
• Cuochi (ristorazione collettiva, scolastica, aziendale, centri di 

produzione pasti, ristoranti e affini, rosticcerie); chef; pasticceri; 
gelatai (produzione);salumieri; addetti alle gastronomie e 
rosticcerie (produzione e vendita); addetti alla produzione di pasta 
fresca; addetti alla lavorazione del latte e dei formaggi, esclusi 
addetti alla stagionatura e mungitori; addetti alla macellazione, 
sezionamento, lavorazione, trasformazione e vendita (con 
laboratorio cibi pronti) delle carni, del pesce e dei molluschi; 
addetti alla produzione di ovoprodotti (escluso imballaggio).

DATE

EDIZIONE 1
10 Marzo • dalle 09:00 alle 12:00 
EDIZIONE 2
03 Novembre • dalle 09:00 alle 12:00

DESCRIZIONE

Le persone addette alla produzione, preparazione, manipolazione 
e vendita di alimenti devono essere in possesso di un attestato 
formativo (ex libretto sanitario) ai sensi della Legge Regionale 24 
giugno 2003, n.11 e Delibera Giunta Regionale 311/2019). 
Il corso può essere svolto in modalità videoconferenza sincrona.

COSTI
Aziende associate

(esente IVA) 
Aziende non associate

(esente IVA)

€ 30,00 € 35,00
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AGGIORNAMENTO HACCP - LIVELLO DI RISCHIO 1 E 2

N. ORE

Le persone addette alla produzione, preparazione, manipolazione 
e vendita di alimenti devono svolgere 3 ore di corso. Il corso ha 
validità di 3 anni per le professioni con livello di rischio 2 e di 5 anni 
per le professioni con livello di rischio 1. 
Alimentaristi - Livello di rischio 1
• Baristi (ad esclusione della sola somministrazione di bevande), 

fornai e pizzaioli; titolari e collaboratori di piadinerie, paninerie 
e kebab; addetti alla vendita di alimenti sfusi e lavorazione 
ortofrutticoli quarta gamma; addetti mensa di strutture scolastiche 
e socio/assistenziali.

Alimentaristi - Livello di rischio 2
• Cuochi (ristorazione collettiva, scolastica, aziendale, centri di 

produzione pasti, ristoranti e affini, rosticcerie); chef; pasticceri; 
gelatai (produzione);salumieri; addetti alle gastronomie e 
rosticcerie (produzione e vendita); addetti alla produzione di pasta 
fresca; addetti alla lavorazione del latte e dei formaggi, esclusi 
addetti alla stagionatura e mungitori; addetti alla macellazione, 
sezionamento, lavorazione, trasformazione e vendita (con 
laboratorio cibi pronti) delle carni, del pesce e dei molluschi; 
addetti alla produzione di ovoprodotti (escluso imballaggio).

DATE

EDIZIONE 1
13 Marzo • dalle 09:00 alle 12:00 
EDIZIONE 2
05 Novembre • dalle 9:00 alle 12:00

DESCRIZIONE

Le persone addette alla produzione, preparazione, manipolazione 
e vendita di alimenti devono essere in possesso di un attestato 
formativo (ex libretto sanitario) ai sensi della Legge Regionale 24 
giugno 2003, n.11 e Delibera Giunta Regionale 311/2019). 
Il corso può essere svolto in modalità videoconferenza 
sincrona.

COSTI
Aziende associate

(esente IVA)
Aziende non associate

(esente IVA)

€ 30,00 € 35,00
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CORSO DI FORMAZIONE PER L’USO DEI DIISOCIANATI

N. ORE

Con la pubblicazione del regolamento (UE) 2020/1149 del 
03/08/2020, che modifica l’allegato X (CE) REACH, è stata 
introdotta una nuova restrizione all’uso e all’immissione sul mercato 
dei costituenti di altre sostanza o sostanze miste.
I diisocianati sono utilizzati come componenti chimici di base in 
un’ampia gamma di settori, in particolare in schiume, sigillanti e 
rivestimenti.
In base a questa restrizione tutti i lavoratori che utilizzano prodotti 
contenenti diissocianati in superiore allo 0,1% in peso sono obbligati 
a frequentare uno specifico corso di formazione quinquennale entro 
il 24 agosto 2023, che prevede un modulo di formazione generale 
ed alcuni specifici utilizzi a seconda del livello di rischio.
La formazione ha l’obiettivo di:
• approfondire le nozioni di base relative ai rischi connessi all’uso 

errato di prodotti che contengono diissocianati;
• indicare le buone pratiche per maneggiare tali prodotti in 

sicurezza e muniti di dispositivi di protezione adeguati.
I diisocianati sono componenti chimici che possono creare problemi 
di salute a coloro che li utilizzano. Si tratta di sostanze presenti in 
molti prodotti, come le schiume poliuretaniche, i sigillanti, gli adesivi 
e i rivestimenti, nonché prodotti compositi e vernici.
La formazione sull’utilizzo dei dissocianati si divide in tre livelli: 
generale, intermedio e avanzato.
Livello Generale: 2 ore (orario 9.00-11.00)
Livello intermedio: 4 ore (orario 9.00-13.00)
Livello avanzato: 6 ore (orario 9.00-13.00 e 14.00-16.00)
La formazione deve essere rinnovata ogni 5 anni.

DATE

EDIZIONE 1
8 Maggio • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00 
EDIZIONE 2
10 Novembre • dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00 

DESCRIZIONE I lavoratori e i lavoratori autonomi che manipolano diissocianati o 
sono incaricati della supervisione a tali compiti.

COSTI

Aziende associate
(esente IVA)

Aziende non associate
(esente IVA)

€ 35,00 € 40,00

€ 60,00 € 70,00

€ 90,00 € 100,00

FORMAZIONE 
GENERALE - 2 ore

FORMAZIONE 
GENERALE - 4 ore

FORMAZIONE 
GENERALE - 6 ore
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LE AULELE AULE
Gli spazi a vostra disposizione sono ben illuminati e dotati di servizi tecnologici di qualità, quali 
impianti audio, video e connessione internet WI-FI. Sono disponibili in ciascuna sala un computer, il 
proiettore e la lavagna a fogli mobili, per consentire al docente di adottare per i corsi le modalità più 
consone alle vostre esigenze formative.

Rete WI-FI gratuita
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COME RAGGIUNGERCICOME RAGGIUNGERCI

Pminforma S.c.a.r.l. 
Via Daria Menicanti 1 
29122 Piacenza

Ampio parcheggio gratuito.

PIACENZA

Via 
Ven

eto

SP10

E70

E70

A1

A1

Piacenza Sud

PMINFORMA
CONFAPINDUSTRIA PIACENZA

Via Daria Menicanti, 1

Università Cattolica 
del Sacro Cuore

Via Caorsana

Via Emilia
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CONFAPI PIACENZA Servizi
Via Daria Menicanti, 1 - 29122 Piacenza
Tel.: 0523 572449
e-mail: servizi@confapindustriapiacenza.com 
P. IVA 01604800332
www.confapindustriapiacenza.com

Pminforma S.c.a.r.l.
Via Daria Menicanti, 1 - 29122 Piacenza
Tel.: 0523 073780
e-mail: info@pminforma.com
P. IVA 01661290336 
www.pminforma.com

PMINFORMA
CONFAPINDUSTRIA PIACENZA


